
 

 

 

Die Musikschule Limmattal (ZH) ist eine regional verankerte, als Verein geführte Musikschule 
mit rund 250 Schülerinnen und Schülern für die Gemeinden Weiningen, Unterengstringen und 
Oberengstringen. Rund 20 qualifizierte Musiklehrpersonen vermitteln eine zeitgemässe 
musikalische Ausbildung und fördern das gemeinsame Musizieren. 

Im Zuge einer geplanten Nachfolgeregelung suchen wir per 1. Juli 2026 (Einarbeitung nach 
Absprache möglich) eine qualifizierte und engagierte Persönlichkeit als 

Musikschulleiter/in (40 %) 

Ihre Aufgaben 
• Operative Leitung der Musikschule (musikalisch-pädagogisch, personell, organisatorisch) 
• Musikschulentwicklung, Veranstaltungsplanung und Öffentlichkeitsarbeit 
• Zusammenarbeit mit Schulen, Behörden und Verbänden 
• Budgetverantwortung und Finanzplanung 

 
Ihr Profil 
• Musikalisch-pädagogische Ausbildung, idealerweise mit Führungserfahrung 
• Musikschulleitungsdiplom oder Bereitschaft zur Weiterbildung 
• Integrative und kommunikationsstarke Führungspersönlichkeit 
• Selbständige, strukturierte Arbeitsweise 
• Sicherer Umgang mit IT (Microsoft 365) 

Wir bieten 
• Eine vielseitige Führungsaufgabe mit Gestaltungsspielraum 
• Ein engagiertes, familiäres Team sowie unterstützende Administration und Vorstand 
• Anstellung nach kantonalen Richtlinien 

Auskünfte erteilt Ihnen die aktuelle Stelleninhaberin, Franziska Geyer, gerne unter der Tel. 
077 527 61 36. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte elektronisch an 
Angie Fausch, Präsidentin: bewerben@msli.ch 

 
www.msli.ch 
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